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LEI N2922, DE 24 DE AGOSTO DE 2012

Projeto de Lei n® 561/12
Autoria do Poder Executivo Municipal

“DISPOE SOBRE A APLICACAO DE RECURSOS DESTINADOS AOS
COMPONENTES DO QUADRO DO MAGISTERIO PUBLICO AG
FUNDO DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DA
EDUCACAO BASICA E VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA

EDUCACAO- FUNDEB”

JOSE DE JESUS LIMA, Prefeito do Municipio de S3o Lourenco da Serra, Estado de S3o
Jaulo no uso de suas atribuicoes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele

sanciona e promulga @ seguinte Leij:

Artigo 12 - Os componentes do Quadro do Magistério Publico vinculado ao Fundo de
Mmanutencao e desenvolvimento da Educacio Basica e de valorizacdo do Profissional da
Educagdc — FUNDER na folha de Pagamento correspondente aos meses de setembro e de
dezembro de 2012, ter3o um compiemento equivalente a uma remuneragao do respectivo

eMprego:

§ 1°. O pagamento do < mplemento a que se retere o caput deste aj tigo fica vinculado ao efetivo

fae

repasse da verba do FUNDEB, para este fim

§ 2° A mmexisténcia ou suspensio do repasse Programa de valorizacao Profissional do FUNDER
exime o Municipio do pasamento da complementacdo a que se refere o caput deste Artigo.

§ 3°. A ::a':rmplememaa;m a que se refere o caput deste Artigo, nao integrard o salario dos
servidores componentes do quadro do Magistério Publico vinculado ao Fundo de
manutencac e desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizacdo do Profissional da
Educagao — FUNDER e serj Pago em duas (2) parcelas, correspondendo a S50%(cinquenta) em

setembro de 2012 e >U%(cinglenta) em dezembro de 2012
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prego, acrescido

. e remuneracao como <endo o vencimento do em

Artige 2% - Considet .

das vantagens pessoats permanentes estabelecidas em LEL

Artige 32 - A comulementagao a que S€ refere este Projeto de Le sera paga

nte trabalhados de janeiro a dezembro de 2012 no

proporcionalmente 205 MESES efetivame

cnsino Publico Municipal;

Paragrafo unico. Na ocorréncia de aplicagdo de pena de adverténcia disciplinar ou

syspensaoc, no seriodo descrito no caput deste Artigo, © servidor ndo recebera

complementagao de que se trata este Projeto de Lei, 0S servidores afastados do servico,

<omente receberao groporcionalmente a0s MESES trabalhados.

Artigo 42 - As despesas decorrentes da execugao do presente Projeto correrdo por conta de

dotacio orcamentaria propria, de acordo com a disponibilidade do FUNDEB, destinados a0

Quadro do Magiste:io vinculados ao Ensino.

Artigo 52 - Esta Let antrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicoes em

contrario.

SAQ LOURENGO DA GERRA 24 DE AGOSTO DE 2012

JOSE DE JESUS Livia
PREFEITO MuUnNICIPAL



