
Projeto de Lei nº 387/2006 
Autor: Executivo Municipal 

 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE SÃO LOURENÇO DA SERRA, no uso das atribuições que lhes são 
conferidas por lei. 
 
FAÇO SABER, que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei: 

 
Art. 1º Fica alterado a Anexo IV da Lei Municipal 620/2005, que dispõe sobre "O Estatuto do Magistério 
Público Municipal de São Lourenço da Serra", conforme Anexo I desta Lei. 
 
Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário. 
 
Art. 3º As despesas desta Lei correrão por conta do Orçamento Municipal. 

São Lourenço da Serra, 18 de dezembro de 2006. 
 
_________________ 
José Merli 
Prefeito Municipal 

 
 
 
ANEXO I 

AFASTAMENTOS E DESCONTOS 

TIPO DE 
AFASTAMENTO 

PAGAMENTO 
DE SALÁRIO 

PREJUÍZO 
NA 

PONTUAÇÃO 
FÉRIAS LICENÇA-

PRÊMIO 
TEMPO DE 
SERVIÇO 

Falta abonada 
NÃO 

DESCONTA 
NÃO 

DESCONTA 
NÃO 

DESCONTA 
NÃO 

DESCONTA 
NÃO 

DESCONTA 

Falta injustificada DESCONTA DESCONTA DESCONTA DESCONTA 
NÃO CONTA 

TEMPO 
SERVIÇO 

Convocação ao 
Serviço Militar 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

Afastamento 
Processo 

Administrativo 

NÃO 
DESCONTA 

DESCONTA 
(se concluído 
pela aplicação 
de penalidade 
ao servidor) 

DESCONTA DESCONTA NÃO 
DESCONTA 

Desempenho de 
Mandato Legislativo 
Municipal, Estadual 

ou Federal 

NÃO 
DESCONTA 
(se optar pelos 
vencimentos do 

cargo, ou se 
houver 

compatibilidade de 
horários) 

DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 
(se optar pelos 
vencimentos do 

cargo, ou se 
houver 

compatibilidade 
de horários) 

NÃO 
DESCONTA 
(se optar pelos 
vencimentos do 

cargo, ou se 
houver 

compatibilidade 
de horários) 

NÃO 
DESCONTA 

Falta doação de 
sangue 

(01 vez ao ano) 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

Doença (até 15 dias) 
NÃO 

DESCONTA 

DESCONTA 
A partir do 3º 

atestado 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 
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Doença (acima de 15 
dias) DESCONTA 

DESCONTA 
A partir do 3º 

atestado 

Com prejuízo 
para afastamento 

junto ao INSS 
acima de 06 

meses 

DESCONTA 
Nos termos do 

Estatuto do 
Funcionário 

Público 

NÃO CONTA 
TEMPO 

SERVIÇO 

Falta com atestado 
médico/dentista para 

o servidor, 
filhos/dependentes 

menores (horas) 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 
até 08 horas 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

Falta com atestado 
médico/dentista para 

o servidor, 
filhos/dependentes 

menores (dia) 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

até 02 dias 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

Falta/Atraso para 
participação de 
reunião de pais 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 
04 vezes ao 

ano, mediante 
declaração de 

horário na 
forma escrita 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

Licença adoção NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

Acidente de trabalho 
(até 15 dias) 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

Acidente de trabalho 
(acima de 15 dias) 

DESCONTA 
Nos termos do 

Estatuto do 
Funcionário 

Público 

DESCONTA 
A partir do 16º 

dia 

DESCONTA 
para afastamento 

junto ao INSS 
acima de 06 

meses 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

Licença gestante 
NÃO 

DESCONTA 
NÃO 

DESCONTA 
NÃO 

DESCONTA 
NÃO 

DESCONTA 
NÃO 

DESCONTA 

Licença-prêmio NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

Licença compulsória 

DESCONTA 
Nos termos do 

Estatuto do 
Funcionário 

Público 

NÃO 
DESCONTA 

DESCONTA 
Para afastamento 

junto ao INSS 
acima de 06 

meses 

DESCONTA 
Nos termos do 

Estatuto do 
Funcionário 

Público 

NÃO 
DESCONTA 

Licença para tratar de 
doença em pessoa da 

família 

NOS TERMOS 
ESTATUTO DO 
FUNCIONÁRIO 

PÚBLICO 

DESCONTA 

NOS TERMOS 
DO ESTATUTO 

DO FUNC. 
PÚBL. 

NOS TERMOS 
DO ESTATUTO 

DO FUNC. 
PÚBL. 

NOS TERMOS 
DO ESTATUTO 

DO FUNC. 
PÚBL. 

Licença para tratar de 
interesse particular DESCONTA DESCONTA DESCONTA DESCONTA DESCONTA 

Nomeação em 
comissão 

SEM 
REMUNERAÇÃO 
(cargo de origem) 

DESCONTA 
quando fora da 

área do 
Magistério 

Férias do cargo 
em comissão 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 
(o tempo de 
serviço da 

nomeação em 
cargo em 
comissão) 

Participação em 
greve com salários 

NÃO 
DESCONTA DESCONTA DESCONTA NÃO 

DESCONTA 
NÃO 

DESCONTA 
Participação em 

greve sem salários 
DESCONTA DESCONTA DESCONTA DESCONTA DESCONTA 

NÃO 
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Prisão preventiva 

NOS TERMOS 
ESTATUTO DO 
FUNCIONÁRIO 

PÚBLICO 

DESCONTA 
se 

impronunciado 
ou absolvido 

NOS TERMOS 
ESTATUTO DO 
FUNCIONÁRIO 

PÚBLICO 

NOS TERMOS 
ESTATUTO DO 
FUNCIONÁRIO 

PÚBLICO 

NOS TERMOS 
ESTATUTO DO 
FUNCIONÁRIO 

PÚBLICO 
Por motivo de 
afastamento do 

cônjuge funcionário 
ou militar 

NOS TERMOS 
ESTATUTO DO 
FUNCIONÁRIO 

PÚBLICO 

DESCONTA 

NOS TERMOS 
ESTATUTO DO 
FUNCIONÁRIO 

PÚBLICO 

NOS TERMOS 
ESTATUTO DO 
FUNCIONÁRIO 

PÚBLICO 

NOS TERMOS 
ESTATUTO DO 
FUNCIONÁRIO 

PÚBLICO 

Férias Férias + 1/3 
(Interrupção) 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

Casamento (08 dias) NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

Nascimento de filho 
(05 dias) 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

Luto de 02 dias (por 
falecimento de tios, 
padrasto, madrasta, 
cunhados, genro e 

nora) 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

Luto de 08 dias (por 
falecimento de 

cônjuge, pais, filhos, 
irmãos, sogros e 
descendentes) 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

Desempenho de 
cargo sindical se 

houver afastamento 
DESCONTA DESCONTA DESCONTA DESCONTA NÃO 

DESCONTA 

Júri e outros serviços 
obrigatórios da lei 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

Missão ou estudo em 
pontos do território 

nacional ou no 
exterior, quando 

autorizado por ato da 
autoridade 
competente 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 
(até 10 dias) 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

Aposentadoria por 
invalidez/readaptação DESCONTA DESCONTA DESCONTA DESCONTA DESCONTA 

Suspensão disciplinar DESCONTA DESCONTA DESCONTA DESCONTA DESCONTA 

Alistamento eleitoral NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

TESTEMUNHA OU 
PARTE EM 
PROCESSO 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

ABORTO (DUAS 
SEMANAS) 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

TRABALHO NAS 
ELEIÇÕES 

(DOBRO DOS DIAS 
TRABALHADOS) 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

EXAME 
VESTIBULAR 

PARA INGRESSO 
EM FACULDADE 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

Licença para 
participar de 
simpósios, NÃO NÃO NÃO NÃO 
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congressos ou 
similares, certames 

desportivos, culturais 
ou científicos, cursos 
de aperfeiçoamento 
ou especialização 

correlatos à 
Educação, em 

instituição, por um 
período não superior 

a 18 meses 

NÃO 
DESCONTA 
(por prazo não 

superior a 10 dias, 
sem prejuízo de 

vencimentos e das 
demais vantagens 
de suas funções) 

DESCONTA 
(por prazo não 
superior a 10 

dias, sem 
prejuízo de 

vencimentos e 
das demais 

vantagens de 
suas funções) 

DESCONTA 
(por prazo não 
superior a 10 

dias, sem 
prejuízo de 

vencimentos e 
das demais 

vantagens de 
suas funções) 

DESCONTA 
(por prazo não 
superior a 10 

dias, sem 
prejuízo de 

vencimentos e 
das demais 

vantagens de 
suas funções) 

DESCONTA 
(por prazo não 
superior a 10 

dias, sem 
prejuízo de 

vencimentos e 
das demais 

vantagens de 
suas funções) 

Licença para tratar de 
interesse particular, 
sem vencimentos, 

após o estágio 
probatório, pelo 

prazo máximo de 
dois anos, nos termos 
da Lei Municipal nº 

25/1993 

DESCONTA DESCONTA DESCONTA DESCONTA DESCONTA 

Licença para exercer 
atividades em órgãos 

ou entidades da 
União, dos Estados, 
do Distrito Federal e 

de outros 
Municípios, bem 

como em autarquias 
ou fundações 

públicas, com ou sem 
prejuízo de 

vencimentos e 
demais vantagens do 

emprego público 

NÃO 
DESCONTA 
(se a licença 
ocorrer com 

vencimentos) 

DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 
(se a licença 
ocorrer com 

vencimentos) 

NÃO 
DESCONTA 
(se a licença 
ocorrer com 

vencimentos) 

NÃO 
DESCONTA 
(se a licença 
ocorrer com 

vencimentos) 

Licença para exercer 
atividades inerentes 

ou correlatas ao 
Magistério, em 

entidades 
conveniadas ao 

Departamento de 
Educação, Cultura, 
Esportes e Turismo 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 

NÃO 
DESCONTA 
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